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im. Jépzefa Dietla w Krakowie
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REGON 3567 Zarzadzenie nr 1/2020.

Rektora Malopolskiej Wyzszej Szkoly im. J. Dietla w Krakowie
z dnia 31.03.2020 roku.

w sprawie ograniczenia dzialalnosci Uczelni, odwolania spotkarn, posiedzen
Senatu i komisji uczelnianych, nadzwyczajnego trybu podejmowania uchwat
przez te gremia oraz organizacji pracy zdalnej i dyzuréw pracownikéw Uczelni
oraz innych Srodkéow zmierzajacych do przeciwdzialania rozprzestrzenianiu sie
epidemii choroby Covid-2019 i zakazen wirusem SARS-CoV-2 wsréd
pracownikow i studentoéw Uczelni

Na podstawie:

- art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (t. jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 ze zm.);

- Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 marca 2020 r. w
sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotow systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2020 r. poz. 511),

zarzadzam co nastepuje:

§1

Podstawowe ograniczenia w dziataniu Uczelni

1. W Uczelni zawiesza sie wszystkie zajecia dydaktyczne od dnia 12 marca 2020 r.
do odwotania Zawieszenie obejmuje zajecia na studiach stacjonarnych,
niestacjonarnych, na studiach podyplomowych i kursach.

2. W okresie, o ktorym mowa w ust. 1 odwoluje sie wszystkie spotkania, obrady,
obrony prac dyplomowych, posiedzenia Senatu, komisji i innych ciat
kolegialnych oraz inne tego typu wydarzenia, ktore zaplanowane byly na terenie
Uczelni.

3. Jedyna osoba uprawniona do zwolania jakiegokolwiek spotkania Iub
posiedzenia w okresie, o ktorym mowa w ust. 1 jest Rektor.
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Ograniczenia w dostepie do budynkéw i pomieszczen Uczelni

1. W okresie, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 wprowadza sie ograniczenie w dostepie
do budynkoéw Uczelni os6b nie bedacych pracownikami Uczelni.

2. Informacje o ograniczeniach w formie pisemnej winny zosta¢ rozmieszczone na
wszystkich drzwiach wejsciowych do budynkow i pomieszczen Uczelni.
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§3
Wstrzymanie wymiany zagranicznej

W okresie, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 wprowadza sie zakaz wyjazdow
stuzbowych pracownikow i studentéw poza granice Polski.

W okresie, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 wprowadza si¢ zakaz przyjmowania w
Uczelni w ramach wymiany stuzbowej gosci spoza Polski.

§ 4

Nauczanie za pomoca srodkow komunikacji elektronicznej

W okresie, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 wprowadza sie¢ nauczanie studentow i
kursantow Uczelni za posrednictwem srodkow komunikacji zdalnej, w
szczegolnosci poprzez e-learning.

Nauczyciele akademiccy odpowiadajacy za prowadzenie wykladow zobowiazani
sa do przygotowania tresci wykladowych w formie opracowania lub prezentagcji i
udostepnienia ich grupie studentéw uprawnionych do udzialu w takim
wyktadzie. .

W ten sposéb moga by¢ rowniéz udostepnianie skrypty i podreczniki oraz inne
opracowania tematyczne.

Dla potrzeb realizacji wykladow moga by¢ wykorzystane inne metody kontaktu
zdalnego ze studentami i stuchaczami, w szczegélnosci platformy e-learning.
Decyzja w tym zakresie nalezy do nauczyciela akademickiego prowadzacego
zajecia.

Kazdy nauczyciel akademicki zobowiazany jest do udokumentowania
przeprowadzenia w systemie zdalnym zaje¢ przewidzianych harmonogramem
studiow.

§5

Praca zdalna

W okresie, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 wszyscy pracownicy Uczelni obowigzani
sa do pracy zdalnej, z zastrzezeniem ust. 2-3.

Prace w obiektach Uczeni wykonywa¢ moga tylko pracownicy, ktorych
obowiazkiem jest zapewnienie ciaglosci dziatania aparatury lub urzadzen
infrastrukturalnych w zakresie niezbednym do zapewnienia tej ciaglosci oraz
zapewnienie bezpieczenstwa obiektow 1 wykonania niezbednych prac
gospodarczych, w zakresie okreslonym przez kierownika jednostki.
Administracja Uczelni czynna codziennie od 10.00-14.00

Kierownicy jednostek organizacyjnych Uczelni zobowiazani sa do wprowadzenia
zmian organizacji pracy w podleglych jednostkach celem organizacji pracy
zdalne;j.

5. Pracownik wykonujacy prace zdalna zobowiazany jest do:

a. pozostawania w stalym kontakcie z bezposrednim przelozonym lub inna
wyznaczona osoba w okreslonych w umowie o prace godzinach,
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b. przyjmowania do realizacji biezacych zadan zleconych przez przelozonego w
ramach  powierzonego zakresu obowiazkow, w  szczegolnosci z
wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej,

c. biezacego informowania o wynikach swojej pracy w formie ustalone;j
z bezposrednim przetozonym,

d. zabezpieczenia informacji poufnych i tajemnicy przedsiebiorstwa przed
dostepem oso6b trzecich,

e. przetwarzania danych osobowych w sposob zapewniajacy ich
bezpieczenstwo,

f. spelnienia podstawowych wymogow bezpieczenstwa i higieny pracy.

Pracownikom, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 zaleca sie wykonywanie obowiazkow
stuzbowych za posrednictwem telefonu i komunikatorow elektronicznych oraz
ograniczenie przemieszczania sie zarowno pomiedzy budynkami Uczelni, jak i
poszczegolnymi pokojami do niezbednego minimum.

§6

Obowiazki informacyjne

Zobowiazuje pracownikow do’niezwlocznego powiadomienia Uczelni:

a. stwierdzonym u pracownika podejrzeniu zachorowania wywolanego

wirusem SARSCoV-2 i objeciu pracownika leczeniem zamknietym,

b. objeciu pracownika kwarantanng domowa,

c. objeciu pracownika kwarantanna sanitarng (poza domem).
Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 nalezy przekaza¢ bezposredniemu
przelozonemu oraz Kanclerzowi za posrednictwem poczty elektronicznej lub
telefonicznie.

§7

Praca Senatu i komisji uczelnianych

W okresie od dnia wejscia w 2zycie niniejszego zarzadzenia do odwolania
wprowadza si¢ szczegolne zasady funkcjonowania i podejmowania uchwat przez
Senat oraz komisje uczelniane.

Jezeli jest to konieczne dla zapewnienia ciaglosci funkcjonowania Uczelni,
posiedzenia Senatu i komisji uczelnianych moga odbywac sie w sposob zdalny z
wykorzystaniem urzadzen oraz oprogramowania informatycznego
umozliwiajacego synchroniczna transmisje dzwieku i obrazu dla wszystkich
cztonkow tego organu.

Do informacji o posiedzeniu osoba zwolujaca posiedzenie zalacza takze
informacje techniczne dotyczace sposobu udzialu w posiedzeniu w tym sposobu
oddawania glosow.

Przewodniczacy Senatu lub komisji moze zarzadzi¢ podjecie uchwaly w trybie
elektronicznym z  wykorzystaniem  urzadzen oraz  oprogramowania
informatycznego. O zarzadzeniu podjecia uchwaly lub uchwal w tym trybie
przewodniczacy informuje niezwlocznie wszystkich czlonkéw organu informujac
takze o sposobie oddawania glosow.



10.

11.

12.

Oddanie glosu w sprawie uchwaly podejmowanej w trybie elektronicznym
nastepuje poprzez wyslanie w wyznaczonym terminie, na adres poczty
elektronicznej wskazany przez przewodniczacego organu kolegialnego,
informacji dotyczacej przedstawionego projektu uchwaty, odpowiednio:

a. TAK - oznaczajacej glos za podjeciem uchwaty;

b. NIE - oznaczajacej glos przeciw podjeciu uchwaty;

c. WSTRZYMUJE SIE - oznaczajacy wstrzymanie sie od glosu.
Oddanie gtosu, ktory nie spelnia wymogow okreslonych w ust. 5, uwaza sie za
niebyte.
Po uplywie terminu do przesylania glosow, przewodniczacy organu kolegialnego
wraz z osoba odpowiedzialna za obsluge administracyjng posiedzen organu
dokonuja komisyjnego zliczenia glosow w poszczegolnych sprawach poddanych
pod glosowanie. Z liczenia gloséw sporzadza si¢ protokol.
Podejmowanie uchwal, dla ktéorych Statut Uczelni lub odrebne przepisy
okreslaja wymog glosowania tajnego, moze nastapi¢ w trybie elektronicznym
pod warunkiem, ze zapewniona jest mozliwos¢ przeprowadzenia glosowania z
zachowaniem mozliwosci oddania glosu wylacznie przez osoby do tego
uprawnione oraz w sposob uniemozliwiajacy przypisanie okreslonego glosu
konkretnej osobie glosujacej.
Przewodniczacy organu kolegialnego niezwlocznie informuje o wynikach
glosowan wszystkich czlonkow ‘tego organu.
Z glosowania elektronicznego sporzadza sie protokoét uwzgledniajacy:

a. date glosowania;

b. porzadek obrad;

c. podjete uchwaly wraz z wynikami poszczegolnych gtosowan.
Glosy oddane poczta elektroniczna, jak rowniez protokoly tych glosowan
dotaczane sa do protokotu, o ktorym mowa w ust. 10. Materialy elektroniczne
zalacza sie w formie wydrukow.
Obstuge techniczna posiedzenia prowadzonego w sposob zdalny zapewnia Biuro
Rektora.

§8

Egzaminy dyplomowe

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, egzaminy dyplomowe na studiach
wyzszych i podyplomowych moga odbywac¢ sie w sposéb zdalny, w trybie
okreslonym w § 7. Decyzje w sprawie przeprowadzenia egzaminu dyplomowego w
trybie, o ktéorym mowa w zdaniu poprzednim podejmuje Rektor ustalajac
szczegolowy tryb przeprowadzenia egzaminu.

§9

Zalecenia dla pracownikow i studentow

Zaleca sie pracownikom, studentom i doktorantom Uczelni sledzenie
komunikatow GIS oraz informacji dotyczacych oznak zakazenia i zalecanej
profilaktyki, dostepnych na stronach Uczelni oraz w publikowanych
komunikatach.



Zaleca sie wszystkim czlonkom wspolnoty Uczelni do sledzenia strony
internetowej Uczelni oraz poczty elektronicznej, za pomoca ktorych
przekazywane beda wszelkie dalsze informacje.

§ 10
Przepisy koncowe

Wszelkie watpliwosci interpretacyjne wynikajace 2z realizacji niniejszego
zarzadzenia rozstrzyga Rektor w formie umozliwiajacej zapewnienie ciaglosci
funkcjonowania uczelni.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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